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ATOS DO PREFEITO 
 

PORTARIA Nº 1208/2021  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, nos termos da Lei nº 2.378/92 
— Estatuto dos Servidores do Município de Campina Grande e 
conforme disposto no Protocolo nº 13.821/2021;  

 
RESOLVE 

 
Conceder LICENÇA COM VENCIMENTOS servidora 
REJANE MARIA DA SILVA OLIVEIRA, matrícula 7156, 
ocupante do cargo efetivo de Professora de Educação Básica 1, 
lotada na Secretaria de Educação, matriculada no Programa de 
Máster em Educación da Universidade Europeadel 
Atlântico, durante o período de 15 de maio de 2021 até o dia 
15 de maio de 2023.  

 
Campina Grande, 13 de dezembro de 2021. 

 
PORTARIA Nº 1220/2021  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com os artigos 31 e 
32 da Lei Complementar nº 036/2008 e ainda; de acordo com a 
solicitação contida no Ofício Interno/Memorando nº 
67.112/2021;  

 
RESOLVE 

 
Prorrogar a disposição junto a Prefeitura Municipal de 
Soledade - PB, pelo período de 01 (um) ano, da servidora 
municipal LAURA VIRGÍNIA ALBUQUERQUE 
NÓBREGA, mat. 13550, ocupante do cargo efetivo de 
Professor de Educação Infantil 1, lotada na Secretaria de 
Educação, em regime de permuta com a funcionária daquela 
Prefeitura, EDNA QUIRINO DE OLIVEIRA, com ônus para 
os respectivos órgãos de origem, retroativo ao dia 02 de 
setembro do corrente ano.  

 
Campina Grande, 16 de dezembro de 2021. 

 
PORTARIA Nº 1222/2021  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o Ofício 
Interno/Memorando nº 78.694/2021;  
 

RESOLVE 
 

Prorrogar a disposição junto ao Tribunal de Justiça do 
Estado da Paraíba — 1º Vara Mista da Comarca de 
Queimadas, pelo período de 01(um) ano, COM ÔNUS para 
este Município, do servidor VANDO JOSÉ DOS SANTOS, 
mat. 4952, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado(a) na 

Secretaria de Serviços Urbanos e Meio Ambiente, a partir do dia 
04 de janeiro de 2022.  
 

Campina Grande, 20 de dezembro de 2021.  
 

PORTARIA Nº 1227/2021  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e, mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 71.760/2021;  

 
RESOLVE 

 
Exonerar a pedido, WALDEVANYO DE PAULO 
LEMOS, mat. 20542, do cargo de provimento efetivo de 
Auxiliar Operacional, lotado na Secretaria de Saúde, a partir 
do dia 21 de dezembro do corrente ano.  

 
Campina Grande, 22 de dezembro de 2021.  

 
PORTARIA Nº 1235/2021  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e, mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 72.208/2021;  

 
RESOLVE 

 
Exonerar a pedido, VALDILENILZA VIRGULINO DE 
SOUSA TOMAZ, mat. 28.627, do cargo de provimento 
efetivo de Supervisor Educacional, lotada na Secretaria de 
Educação, a partir do dia 23 de dezembro do corrente ano.  

 
Campina Grande, 27 de dezembro de 2021 

 
PORTARIA Nº 1239/2021  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 72.041/2021;  

 
RESOLVE 

 
Exonerar, a pedido, SHEILLA CHRISTINI SANTANA 
RIBEIRO, matrícula 20719, lotada na Secretaria de Finanças, 
do cargo de provimento efetivo de Assistente de 
Administração, a partir do dia 22 de dezembro do corrente 
ano.  
 

Campina Grande, 28 de dezembro de 2021. 
 

PORTARIA Nº 1240/2021 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e mediante solicitação contida 
nos Protocolos de nº 59.570 e nº 60.455/2021;  
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RESOLVE 
 
Exonerar, a pedido, GILVAN VICENTE DE FREITAS, 
matrícula 8869 (Prontuário nº 13.709-0), do cargo de 
provimento efetivo de Trabalhador III, lotado na Secretaria 
de Serviços Urbanos e Meio Ambiente, a partir desta data.  
 

Campina Grande, 28 de dezembro de 2021. 
 

 
 

 
BRUNO CUNHA LIMA 

Prefeito Constitucional 
 

 
PORTARIA Nº 0001/2022 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com as Leis 
Complementares nº 063/2011 de 29/12/2011 e 110/2016 
datada de 26/04/2016; 
  

RESOLVE 

 
Art. 1º - Alterar a composição da Comissão de 
Acompanhamento da Implementação e Execução dos 
Planos de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
profissionais da área de saúde e dos Agentes 
Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias; 

 
Art. 2º - Os representantes das Secretarias de Saúde e 
Administração passam a ser os servidores abaixo indicados: 

 
I - Membros da Secretaria de Saúde: 

 
a) Carlos Alberto da Cruz, mat. 1688 
 
b) Pollyanna Rodrigues da Silva, mat. 13984 

 
c) Silvana Pereira Farias, mat. 9676 

 
II - Membros da Secretaria de Administração: 

 
a) Iara Felício da Silva, mat. 4962 

 
b) José Lima Ramos, mat. 737 

 
c) Renata Nunes de Souza Pontes, mat. 7409 

 
Art. 3º - Permanecem inalterados os demais representantes e 
dispositivos contidos na Portaria nº 0284/2020 datada de 
02/09/2020. 

 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrários.   

 
Campina Grande, 03 de janeiro de 2022. 

 
PORTARIA Nº 0003/2022  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 63.559/2021;  

RESOLVE 
 
Exonerar, a pedido, BERNADETE BARBALHO DE 
ARAÚJO, matrícula 12071, lotada na Secretaria de Educação, 
do cargo de provimento efetivo de Professor de Educação 
Básica 2, a partir da presente data.  
 

Campina Grande, 05 de janeiro de 2022. 
 

PORTARIA Nº 0011/2022  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 1.060/2022;  
 

RESOLVE 
 
Exonerar, a pedido, CLÁUDIO PEREIRA DOS SANTOS 
JUNIOR, matrícula 12223, lotado na Secretaria de Saúde, do 
cargo de provimento efetivo de Assistente de Enfermagem 
I, a partir do dia 10 de janeiro do corrente ano.  
 

Campina Grande, 12 de janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 0012/2022  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com solicitação 
contida no Protocolo nº 68.832/2021;  

 
RESOLVE 

 
FAZER VOLTAR ÀS FUNÇÕES na secretaria de origem, o 
servidor FÁBIO LUCIANO DE ARAÚJO MAIA, matrícula 
12851, lotado na Secretaria de Educação, ocupante do cargo 
efetivo de Professor de Educação Básica 3, que se encontrava a 
disposição do Governo do Estado da Paraíba, a partir da data 
retroativa de 28 de dezembro de 2021.  

 
Campina Grande, 12 de janeiro de 2022. 

 
PORTARIA Nº 0014/2022  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e com base no parecer 
conclusivo da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 
da Procuradoria Geral do Município, constante no Ofício 
Interno / Memorando nº 17.052/2020;  

 
RESOLVE 

 
Demitir o servidor MÁRCIO HENRIQUE TORQUATO 
DA SILVA, matrícula 13232, ocupante do cargo efetivo de 
Assistente de Enfermagem I, lotado na Secretaria de Saúde, 
retroativo ao dia 01 de abril de 2021, com fulcro nos Artigos. 
135, inciso II e 140 da Lei nº 2.378/92 — Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Campina Grande.  
 

Campina Grande, 13 de janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 0017/2022 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, de acordo com o 
Convênio nº 001/2013 – IFPB celebrado entre a Justiça 
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Federal de Primeiro Grau e a Prefeitura Municipal de 
Campina Grande, e conforme autorização contida no 
Ofício Interno / Memorando 81.492/2021; 

 
RESOLVE 

 
Prorrogar a disposição dos servidores abaixo relacionados, 
junto ao Tribunal Regional Federal da 5ª Região, COM 
ÔNUS para este Município, pelo período de 01(um) ano, a 
partir do dia 02 de fevereiro do corrente ano. 

 

MAT. NOME CARGO SEC 

10969 
Luis Veríssimo de 

Sousa 
Vigia SAD 

2730 
Maria Aparecida da 

Silva Braga 
Assessor 

Administrativo III 
GAB 

6789 
Maria Aparecida de 

Almeida Silva 
Agente de 

Serviços Gerais 
SAD 

9881 
Maria de Lourdes 

Silva Freire 
Agente 

Administrativo 
SAD 

10825 
Sandreane Disney 
Ferreira de Araújo 

Professor de 
Educação Básica 1 

SEDUC 

8328 
Vilani Holanda 

Souto Maior Alves 
Desenhista SESUMA 

                          
Campina Grande, 17 de janeiro de 2022. 

    
PORTARIA Nº 0019/2022  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais c de acordo com autorização 
contida no Oficio/Memorando Interno nº 81.502/2021;  

 
RESOLVE 

 
Prorrogar a disposição do servidor JUAREZ, TAVARES 
DE OLIVEIRA, matrícula 906, junto ao Ministério Público 
do Estado da Paraíba — Procuradoria Geral de Justiça, 
ocupante do cargo efetivo de Assistente de Administração 1, 
lotado na Secretaria de Administração, pelo período de 01 (um) 
ano, COM ÔNUS para este Município, com início no dia 02 de 
janeiro do corrente ano.  

 
Campina Grande, 17 de janeiro de 2022. 

 
PORTARIA Nº 0020/2022 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o Ofício 
Interno/ Memorando nº 78.939/2021; 

 
RESOLVE 

 
Colocar à disposição da Câmara Municipal de Campina Grande, 
os servidores abaixo relacionados, COM ÔNUS para 
este Município, pelo período de 01(um) ano, a partir 
da presente data. 

MAT. NOME CARGO SEC. 

3816 
ARON CALDAS DE 

OLIVEIRA 
Fiscal de Serviços 

Urbanos 
SESUMA 

2622 
MAURÍCIO SOARES DE 

SANTANA 
Fiscal de Serviços 

Urbanos 
SESUMA 

  
Campina Grande, 17 de janeiro de 2022. 

 
PORTARIA Nº 0021/2022  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com autorização 
contida no Oficio/Memorando Interno nº 81.459/2021;  
 

RESOLVE 
 
Prorrogar a disposição do servidor SERGINALDO 
RODRIGUES MOREIRA, matrícula 6612, lotado na 
Secretaria de Educação, ocupante do cargo efetivo de Vigia, 
junto ao Ministério Público do Estado da Paraíba — 
Procuradoria Geral de Justiça, pelo período de 01 (um) 
ano, COM ÔNUS para este Município, a partir do dia 02 de 
janeiro do corrente ano.  
 

Campina Grande, 17 de janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 0024/2022  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e conforme os termos contidos 
no Protocolo nº 72.641/2021;  

 
RESOLVE 

 
Prorrogar a disposição na Prefeitura Municipal de 
Cabaceiras - PB, do servidor ANTÔNIO DE LIRA 
CAMPOS, mat. 9204, ocupante do cargo efetivo de Vigia, 
lotado na Secretaria de Administração, em regime de 
permuta com a servidora daquela Prefeitura, ADRIANA 
NEVES DE MACÊDO DÔSO, com ônus para os respectivos 
órgãos de origem, pelo período de 01 (um) ano, a partir de 02 
de fevereiro do corrente ano.  

 
Campina Grande, 17 de janeiro de 2022, 

 
PORTARIA Nº 0026/2022  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 2.351/2022;  

 
RESOLVE 

 
Exonerar, a pedido, DANIEL RODRIGO DE SOUSA, 
matrícula 20054, lotado na Secretaria de Educação, do cargo de 
provimento efetivo de Vigia, a partir do dia 18 de janeiro do 
corrente ano.  
 

Campina Grande, 19 de janeiro de 2022. 
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PORTARIA Nº 0027/2022  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com o artigo 99, 
Parágrafos 1º e 2º, da Lei Municipal nº 2.378/92, alterada pela 
Lei nº 3.516/97;  
 

RESOLVE 

 
Prorrogar a disposição do servidor LUCIMAR 
JERÔNIMO ÂNGELO, matricula 8698, ocupante do cargo 
efetivo de Assessor Administrativo III, lotado na Secretaria de 
Saúde, ao Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e 
Tecnologia - INMETRO, pelo período de 01 (um) ano, SEM 
ÔNUS para este Município, com início na data de 02 de janeiro 
do corrente ano.  
 

Campina Grande, 19 de janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº0029/2022  
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, de acordo com os artigos 31 e 
32 da Lei Complementar nº 036/2008 e conforme disposto no 
Protocolo nº 38.899/2021;  
 

RESOLVE 
 
Prorrogar a disposição na Prefeitura do Município de 
São Sebastião de Lagoa de Roça-PB, da servidora 
RAFAELA NA DA COSTA SIMPLÍCIO, matricula 16741, 
lotada na Secretaria de Educação, ocupante do cargo efetivo de 
Professor de Educação Física, em regime de permuta com a 
servidora daquela Prefeitura, MARIA ALCIONE VIEIRA 
RAMOS, com ônus para os respectivos órgãos de origem, pelo 
período de 01 (um) ano, a partir do dia 01 janeiro do corrente 
ano.  
 
progres 

Campina Grande, 19 de janeiro de 2022. 
 

PORTARIA Nº 0030/2022 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, de acordo com os artigos 31 e 
32 da Lei Complementar nº 036/2008 e conforme disposto no 
Protocolo nº 7.094/2021; 
 

RESOLVE 

 
Colocar à disposição da Prefeitura Municipal de Lagoa 
Seca - PB, a servidora MARIA APARECIDA ARAÚJO 
LEÃO, mat. 14494, ocupante do cargo efetivo de Professor de 
Educação Infantil 2, lotada na Secretaria de Educação, em 
regime de permuta com a servidora daquela Prefeitura, 
RAFAELA PAULINO ARAÚJO, com ônus para os 
respectivos órgãos de origem, pelo período de 01 (um) ano, a 
partir do dia 01 janeiro do corrente ano. 

 
Campina Grande, 19 de janeiro de 2022. 

      
PORTARIA Nº 0031/2022  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais, de acordo com os artigos 31 e 

32 da Lei Complementar nº 036/2008 e de mediante solicitação 
contida no Protocolo nº 1.787/2022:  
 

RESOLVE 
 

Prorrogar a disposição na Prefeitura Municipal de 
Boqueirão - PB, da servidora MAGNA VANUZA FARIAS 
ARAUJO, matricula 3441, ocupante do cargo efetivo de 
Professor de Educação Infantil 1, lotada na Secretaria de 
Educação, em regime de permuta com o servidor daquela 
Prefeitura, JOSÉ ROBERTO MORAIS DOS SANTOS, com 
ônus para os respectivos órgãos de origem, pelo período de 01 
(um) ano, a partir do dia 02 de fevereiro do corrente ano.  
 

Campina Grande, 19 de janeiro de 2022. 
 

PORTARIA Nº 0032/2022 
  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
no uso de suas atribuições legais e mediante solicitação contida 
no Protocolo nº 2.698/2022:  
 

RESOLVE 
 

Exonerar, a pedido, GABRIELE MOREIRA 
FERNANDES CAMILO, matrícula 28288, lotada na Secretaria 
de Saúde, do cargo de provimento efetivo de Médico II 
(Médico do ISEA — Neonatologista), a partir do dia 19 de 
janeiro do corrente ano.  
 

Campina Grande, 20 de janeiro de 2022. 
 
 

 
 

 
BRUNO CUNHA LIMA 

Prefeito Constitucional 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

TERMO DE APOSTILAMENTO Nº 02 AO CONTRATO 
Nº 2.03002.2018 

 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - 
SAD 

 
CONTRATADA: OI MÓVEL S/A (EM RECUPERAÇÃO 
JUDICIAL) 

 
DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
TELEFONIA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAÍBA. 

 
OBJETO DO APOSTILAMENTO: ALTERAÇÃO DA 
CLÁUSULA QUARTA DO CONTRATO Nº 2.03.002/2018 

 
ONDE SE LÊ: 
Classificação Orçamentária: 04.122.2001.2017 
Elemento de Despesa: 3390.30 
Fonte de Recursos: 000 
 

LEIA-SE: 
Classificação Orçamentária: 04 122 2001 2018 
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Elemento de Despesa: 3390.39 
Fonte de Recursos: 15001000 

 
Campina Grande, 08 de fevereiro de 2022. 

 
DIOGO FLÁVIO LYRA BATISTA 

Secretário de Administração 

 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL 

 
RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA EMERGENCIAL 

Nº 2.05.002/2022/CSL/SEMAS/PMCG 

 
O Titular da pasta da Secretaria Municipal de Assistência Social 
da Prefeitura Municipal de Campina Grande, no uso das 
prerrogativas que lhe são conferidas pela lei complementar do 
município nº 029/05, considerando o incomensurável interesse 
público, Autoriza e Ratifica o ato de Dispensa Emergencial nº 
2.05.002/2022/CSL/SEMAS/PMCG, praticado por esta 
municipalidade, com vistas à contratação com a pessoa jurídica: 
ADRIANO DE SOUZA LOUREIRO 02889460495 – CNPJ: 
35.520.026/0001-45 para AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 
DIVERSAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, embasada no art. 24, inciso IV, da lei 
nº 8.666/93, alterada, no valor total de R$ 48.537,00 (quarenta 
e oito mil, quinhentos e trinta e sete reais), cujas despesas 
correrão á conta da Dotação Orçamentária: Funcional 
Programática: 08.243.1019.2135/08.243.1019.2131/ 
08.244.1018.2128/ 08.243.1018.2125. Elemento da Despesa: 
3390.30. Fonte de Recursos: 16000000. 

 
Campina Grande, 07 de fevereiro de 2022. 

 
VALKER NEVES SALES  

Secretário Municipal de Assistência Social 

 
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 

2.05.006/2022/SEMAS/PMCG 

 
INSTRUMENTO: TERMO DE CONTRATO Nº 
2.05.006/2022/SEMAS/PMCG. PARTES: FUNDO 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/SEMAS/PMCG E 
ADRIANO DE SOUZA LOUREIRO 02889460495. OBJETO 
CONTRATUAL: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTICIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 
DIVERSAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. VIGÊNCIA: 45 DIAS A PARTIR DA 
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO. 
FUNDAMENTAÇÃO: DISPENSA EMERGENCIAL DE 
LICITAÇÃO Nº 2.05.002/2022/CPL/SEMAS/PMCG, ART. 
24, IV, LEI Nº 8.666/93, ALTERADA. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 08.243.1019.2135/08.243.1019.2131/ 
08.244.1018.2128/ 08.243.1018.2125. ELEMENTO DE 
DESPESA: 3390-30. FONTE DE RECURSOS: 16600000. 
SIGNATÁRIOS: VALKER NEVES SALES E ADRIANO DE 
SOUZA LOUREIRO. VALOR GLOBAL: R$ 48.537,00 
(QUARENTA E OITO MIL, QUINHENTOS E TRINTA E 
SETE REAIS). DATA DE ASSINATURA: 08/02/2022. 

 
VALKER NEVES SALES 

Secretário Municipal de Assistência Social 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 
PORTARIA Nº 136/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal. 
  

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) JOSELENE DE ASSIS 
BISPO XAVIER, matrícula 7163, ocupante do cargo efetivo 
de Professor(a) Educação Infantil 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche Municipal 
Galdina Barbosa Silveira, no período de 01 de fevereiro de 
2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
116/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 137/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal. 
  

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) LEA KARLA PAIVA 
FIGUEIREDO DE SOUZA, matrícula 3548, ocupante do 
cargo efetivo de Professor(a) Educação Infantil 1, lotado(a) 
nesta Secretaria de Educação, para responder pela função 
gratificada de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche 
Municipal Alcide Cartaxo Loureiro, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025. 
  
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
117/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 138/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) LUCIANA LISBOA DE 
MENEZES MELO, matrícula 6516, ocupante do cargo 
efetivo de Assistente Social Educacional, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2, da Creche Municipal 
Folclorista Lenira Rita Gomes, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 

Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
118/2022 de 25/01/2022. 
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PORTARIA Nº 139/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  

 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) LUCINEIDE 
RAMALHO ALVES, matrícula 14501, ocupante do cargo 
efetivo de Professor(a) Educação Infantil 2, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1 da Creche Municipal 
Lenise Medeiros, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 
de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
119/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 140/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARIA CRISTINA DA 
SILVA, matrícula 12471, ocupante do cargo efetivo de 
Professor(a) de Educação Infatil 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1, da Creche Municipal 
Anita Cabral, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
120/2022 de 25/01/2022. 

 
PORTARIA Nº 141/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARIA DAS DORES 
DOS SANTOS, matrícula 14573, ocupante do cargo efetivo 
de Professor(a) de Educação Básica 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1 da Creche Municipal 
Passinha Agra, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
121/2022 de 25/01/2022. 

PORTARIA Nº 142/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022 
  
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARIA DO 
SOCORRO SOARES DE AZEVEDO, matrícula 14502, 
ocupante do cargo efetivo de Professor(a) de Educação 
Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educação, para 
responder pela função gratificada de Diretor(a) - Símbolo 
GFEI-2 da Creche Municipal Zeferina Gaudêncio, no 
período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
122/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 143/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º - Designar o(a) servidor(a) MARIA EDVANIA 
BRAGA SANTOS, matrícula 3523, ocupante do cargo 
efetivo de Supervisor(a) Educacional, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche Municipal 
Maria Amélia, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
123/2022 de 25/01/2022. 

 
PORTARIA Nº 144/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARIA EDILMA 
PEREIRA DA SILVA, matrícula 6331, ocupante do cargo 
efetivo de Professor(a) de Educação Básica 2, lotado(a) 
nesta Secretaria de Educação, para responder pela função 
gratificada de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche 
Municipal Karine da Silva, no período de 01 de fevereiro de 
2022 a 31 de janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
124/2022 de 25/01/2022. 
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PORTARIA Nº 145/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARIA GORETTI 
MARTINS MEDEIROS, matrícula 12452, ocupante do 
cargo efetivo de Professor(a) de Educação Infantil 2, 
lotado(a) nesta Secretaria de Educação, para responder pela 
função gratificada de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1 da 
Creche Municipal Félix Araújo, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
125/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 146/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022 
  
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARLIZE CURI 
MELO DE SOUZA, matrícula 12795, ocupante do cargo 
efetivo de Professor(a) de Educação Infantil 1, lotado(a) 
nesta Secretaria de Educação, para responder pela função 
gratificada de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1 da Creche 
Municipal Lourdes Loureiro, no período de 01 de fevereiro 
de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
126/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 147/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  

 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARTA FIRMINO DE 
SALES, matrícula 12250, ocupante do cargo efetivo de 
Professor(a) de Educação Infantil 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche Municipal 
Tereza Gióia, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
127/2022 de 25/01/2022. 

PORTARIA Nº 148/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015, que dispõe sobre as 
eleições de Gestores Escolares e Lei Complementar Nº 
036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e 
Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MONA ALVES 
NASCIMENTO, matrícula 14607, ocupante do cargo efetivo 
de Professor(a) de Educação Infantil 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1 da Creche Municipal 
Nila Dunda, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
128/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 149/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) NEILMA SILVA 
BASILIO MELO, matrícula 6430, ocupante do cargo efetivo 
de Professor(a) de Educação Infantil 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2, da Creche Municipal 
Antonio Luiz Cabral, no período de 01 de fevereiro de 2022 
a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
129/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 150/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  

 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) ROSA NUBIA DE 
OLIVEIRA ALBUQUERQUE, matrícula 3433, ocupante do 
cargo efetivo de Professor(a) de Educação Infantil 2, 
lotado(a) nesta Secretaria de Educação, para responder pela 
função gratificada de Diretor(a) - Símbolo GFEI-1 da 
Creche Municipal Carla Medeiros, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
130/2022 de 25/01/2022. 
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PORTARIA Nº 151/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) SANDRA SUELI SILVA 
LIMA, matrícula 13608, ocupante do cargo efetivo de 
Professor(a) de Educação Infantil 2, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche Municipal 
Aurea Moura Ribeiro , no período de 01 de fevereiro de 
2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
131/2022 de 25/01/2022. 

 
PORTARIA Nº 152/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  

 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. – Designar o(a) servidor(a) SIMONE SATERGY DE 
SOUZA, matrícula 6372, ocupante do cargo efetivo de 
Professor(a) de Educação Infantil 1, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) - Símbolo GFEI-2 da Creche Municipal 
Maria Emilia Cordeiro Pedrosa, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
133/2022 de 25/01/2022. 

 
PORTARIA Nº 153/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  

 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) VANIA SUELY 
ARAÚJO, matrícula 14596, ocupante do cargo efetivo de 
Psicólogo Educacional, lotado(a) nesta Secretaria de 
Educação, para responder pela função gratificada de Diretor(a) 
- Símbolo GFEI-1 da Creche Municipal Ana Paula no 
período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  

 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
134/2022 de 25/01/2022. 

PORTARIA Nº 154/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) DELLYS VANESSA DA 
SILVA RODRIGUES SABINO, matrícula 14465, ocupante 
do cargo efetivo de Professor(a) Educação Básica 2, 
lotado(a) nesta Secretaria de Educação, para responder pela 
função gratificada de Diretor(a) - Símbolo GFDE-2, da 
Escola Municipal Lindolfo Montenegro, no período de 01 
de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 
Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
030/2022 de 25/01/2022. 
 
PORTARIA Nº 155/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) JOSINETE PEREIRA 
DE OLIVEIRA, matrícula 3484, ocupante do cargo efetivo 
de Supervisor(a) Educacional, lotado(a) nesta Secretaria de 
Educação, para responder pela função gratificada de Diretor(a) 
- Símbolo GFDE-1, da Escola Municipal Cícero Virgínio, 
no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 

Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
054/2022 de 25/01/2022. 
 

PORTARIA Nº 156/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) LIZANDRA SILVA, 
matrícula 12653, ocupante do cargo efetivo de Professor(a) 
Educação Infantil 2, lotado(a) nesta Secretaria de Educação, 
para responder pela função gratificada de Diretor(a) - 
Símbolo GFDE-1, da Escola Municipal Alice Gaudêncio, 
no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 

Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
057/2022 de 25/01/2022. 
 

PORTARIA Nº 157/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
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Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) ANIELLE MURANY 
RAMOS DE COUTO, matrícula 20140, ocupante do cargo 
efetivo de Supervisor(a) Educacional, lotado(a) nesta 
Secretaria de Educação, para responder pela função gratificada 
de Diretor(a) Adjunto(a) - Símbolo GFDE-2, da Escola 
Municipal Joselita Brasileiro, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2025.  
 

Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
059/2022 de 25/01/2022.  
 

PORTARIA Nº 158/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) MARIA DAS GRAÇAS 
MAGALHÃES, matrícula 13583, ocupante do cargo efetivo 
de Supervisor(a) Educacional, lotado(a) nesta Secretaria de 
Educação, para responder pela função gratificada de Diretor(a) 
- Símbolo GFDE-2 da Escola Municipal Manoel da Costa 
Cirne, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro 
de 2025.  
 

Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
066/2022 de 25/01/2022. 
 

PORTARIA Nº 159/2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
Lei Nº 6.151 de 05 de Outubro de 2015 e suas alterações, que 
dispõe sobre as eleições de Gestores Escolares e Lei 
Complementar Nº 036/2008 – Estatuto e Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal.  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Designar o(a) servidor(a) TATIANA DIAS 
FERREIRA, matrícula 24856, ocupante do cargo efetivo de 
Supervisor(a) Educacional, lotado(a) nesta Secretaria de 
Educação, para responder pela função gratificada de Diretor(a) 
- Símbolo GFDE-1, da Escola Municipal Profª Nely de 
Lima e Melo, no período de 01 de fevereiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2025.  
 

Art. 2º. – Revogam-se as disposições contidas na Portaria nº 
093/2022 de 25/01/2022.  
  

RAYMUNDO ASFORA NETO 
Secretário de Educação 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: CONTRATO Nº 2.06.026/2022. 
PARTES: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E A EMPRESA 

MARIA CAROLINA CALADO PINHO – ME. OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO NO MUNICÍPIO DE CAMPINA GRANDE, 
ESTADO DA PARAÍBA. VALOR: R$ 54.594,56 
(CINQUENTA E QUATRO MIL, QUINHENTOS E 
NOVENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA E SEIS 
CENTAVOS). VIGÊNCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2022. 
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 048/2021. 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI FEDERAL Nº 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 12 361 
1009 2037 \ 12 365 1009 2038 | 3390.30 | 15001000 \ 
15520000 \ 15500000 SIGNATÁRIOS: RAYMUNDO 
ASFORA NETO E MARIA CAROLINA CALADO PINHO. 
DATA DE ASSINATURA: 3 DE FEVEREIRO DE 2022 

 

RAYMUNDO ASFORA NETO 
Secretário de Educação 

 

SECRETARIA DE SAÚDE 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

Instrumento: Termo De Contrato Nº 
16195/2022/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Pmcg E Sj Comercio 
De Utilidades - Eireli. Objeto: Aquisição De Itens Multiuso De 
Utilização No Dia A Dia De Cozinha E Outras Atividades 
Domésticas, De Suma Necessidade Para Os Órgãos Geridos Pela 
Secretaria Municipal De Saúde De Campina Grande - Pb. Valor 
Global: R$ 3.285,68. Prazo Contratual: Até 31/12/2022. 
Fundamentação Legal: Pregão Eletrônico Nº. 
16759/2021/Sms/Pmcg– Leis Nº 8.666/93, Nº 10.520/02, 
Nº 8.078/90 E Decreto Municipal 4.422/20 Alteradas. 
Funcionais Programáticas: 10.301.1015.1033; 
10.302.1015.1034; 10.305.1016.2120. Elemento Da 
Despesa: 4490.52. Fontes De Recursos: 15001002. 
Signatários: Gilney Silva Porto E Solange Gomes Teixeira 
Pinheiro. 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Instrumento: Termo De Contrato Nº 
16199/2022/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Pmcg E Nova Mesa 
Distribuidora De Alimentos E Utilidades Ltda. Objeto: 
Aquisição De Itens Multiuso De Utilização No Dia A Dia De 
Cozinha E Outras Atividades Domésticas, De Suma Necessidade 
Para Os Órgãos Geridos Pela Secretaria Municipal De Saúde De 
Campina Grande - Pb. Valor Global: R$ 20.402,00. Prazo 
Contratual: Até 31/12/2022. Fundamentação Legal: 
Pregão Eletrônico Nº. 16759/2021/Sms/Pmcg– Leis Nº 
8.666/93, Nº 10.520/02, Nº 8.078/90 E Decreto Municipal 
4.422/20 Alteradas. Funcionais Programáticas: 
10.301.1015.1033; 10.302.1015.1034; 10.305.1016.2120. 
Elemento Da Despesa: 4490.52. Fontes De Recursos: 
15001002. Signatários: Gilney Silva Porto E  Bruno Fonseca 
Oliveira. 

 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Instrumento: Termo De Contrato Nº 
16201/2022/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Pmcg E Antonio 
Leonardo Ferreira Santos. Objeto: Aquisição De Itens Multiuso 
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De Utilização No Dia A Dia De Cozinha E Outras Atividades 
Domésticas, De Suma Necessidade Para Os Órgãos Geridos Pela 
Secretaria Municipal De Saúde De Campina Grande - Pb. Valor 
Global: R$ 1.410,00. Prazo Contratual: Até 31/12/2022. 
Fundamentação Legal: Pregão Eletrônico Nº. 
16759/2021/Sms/Pmcg– Leis Nº 8.666/93, Nº 10.520/02, 
Nº 8.078/90 E Decreto Municipal 4.422/20 Alteradas. 
Funcionais Programáticas: 10.301.1015.1033; 
10.302.1015.1034; 10.305.1016.2120. Elemento Da 
Despesa: 4490.52. Fontes De Recursos: 15001002. 
Signatários: Gilney Silva Porto E  Antonio Leonardo Ferreira 
Santos. 
 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

Instrumento: Termo De Contrato Nº 
16197/2022/Sms/Pmcg. Partes: Fms/Pmcg E Santana 
Werneck Comercial Eireli. Objeto: Aquisição De Itens 
Multiuso De Utilização No Dia A Dia De Cozinha E Outras 
Atividades Domésticas, De Suma Necessidade Para Os Órgãos 
Geridos Pela Secretaria Municipal De Saúde De Campina 
Grande - Pb. Valor Global: R$ 9.983,00. Prazo 
Contratual: Até 31/12/2022. Fundamentação Legal: 
Pregão Eletrônico Nº. 16759/2021/Sms/Pmcg– Leis Nº 
8.666/93, Nº 10.520/02, Nº 8.078/90 E Decreto Municipal 
4.422/20 Alteradas. Funcionais Programáticas: 
10.301.1015.1033; 10.302.1015.1034; 10.305.1016.2120. 
Elemento Da Despesa: 4490.52. Fontes De Recursos: 
15001002. Signatários: Gilney Silva Porto E José Faustino 
Santana Werneck. 

 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

Instrumento: Termo De Contrato Nº 
16204/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Exomed 
Comércio Atacadista De Medicamentos Ltda. Objeto: 
Aquisição De Ferripox 500mg Para Atender A Demandas 
Judicial No Município De Campina Grande – Pb, Demanda 
Judicial De: Carmelia Matias Diniz, Processo Nº 0004998-
62.2015.815.0011. Valor Global: R$ 12.233,00. Prazo 
Contratual: 180 Dias. Fundamentação Legal: Dispensa De 
Licitação Nº. 16010/2022/Fms/Sms - Lei Nº 8.666/93. 
Funcional Programática: 10.302.1015.2117. Elemento 
Da Despesa: 3390.32. Fontes De Recursos: 15001002. 
Signatários: Gilney Silva Porto E Erick Gomes Vieira De 
Melo. 

 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Instrumento: Termo De Contrato Nº 
16210/2022/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Cardio Imagem 
Servço De Diagnóstico Por Imagem Ltda. Objeto: 
Procedimento Para Realização De Cirurgia De Angioplastia De 
Aorta E Membros Inferiores Para A Paciente Rosa Maria Da 
Conceição. Valor Global: R$ 22.484,15. Prazo Contratual: 
60 Dias. Fundamentação Legal: Dispensa De Licitação Nº. 
16007/2022/Fms/Sms - Lei Nº 8.666/93. Funcional 
Programática: 10.302.1015.2117. Elemento Da Despesa: 

3390.32. Fontes De Recursos: 15001002. Signatários: 
Gilney Silva Porto E Rodrigo Weslley De Paiva Vieira. 
 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Objeto: Contratação de profissionais médicos, com 
comprovação de experiência de atuação, para atendimento de 
urgência e emergência, de forma complementar, em regime de 
atendimentos ambulatoriais, cirurgias, pareceres médicos, 
plantões presenciais e/ou sobreaviso, procedimentos 
ambulatoriais e visitas clínicas, para desempenharem suas 
atividades junto ao Fundo Municipal de Saúde de Campina 
Grande. Prazo contratual: 12 (doze) meses. 
Fundamentação Legal: Lei nº. 8666/93, alterada e ratificada 
através de processo de Inexigibilidade de Licitação. Funcional 
programática: 10.302.1015.2117. Elemento da despesa: 
3390.36. Fonte dos recursos: 16000000. 
 

Número 
do 

Contrato 

Número da 
Inexigibilidade 

de Licitação 

Valor 
Estimado do 

Contrato 

Nome do 
Contratado 

16211/2022 16.040/2022 R$ 324.000,00 
Martha Lye Borges 

Castro 

16207/2022 16.033/2022 R$ 324.000,00 
Aline Cordeiro de 

Azevedo 

16169/2022 16.018/2022 R$ 324.000,00 Bruno Gama Catão 

 

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
 

Instrumento: Termo Aditivo Nº 003 Ao Contrato Nº 
16101/2019/Sms/Pmcg Oriundo Do Pregão Presencial Nº. 
16639/2018/Sms/Pmcg. Partes: Sms/Pmcg E Ventilar 
Comércio E Serviços De Aluguel De Aparelhos Médicos 
Hospitalares Ltda. Objeto Contratual: Locação De 
Concentradores De Gases Medicinais Para Atender Pacientes 
Domiciliares No Âmbito Da Secretaria Municipal De Saúde De 
Campina Grande - Pb. Objeto Do Aditivo: Prorrogação 
Contratual Por Igual Período (Até 11/02/2023) E Igual Valor 
(R$ 1.950.949,20). Fundamentação: Artigo 57, Ii Da Lei Nº. 
8.666/93. Signatários: Gilney Silva Porto E Antonio Domingos 
Costa.  

GILNEY SILVA PORTO 
Secretário de Saúde 

 

SECRETARIA DE CULTURA 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

INSTRUMENTO: CONTRATO Nº 2.12.003/2022. 
PARTES: SECRETARIA DE CULTURA E A EDUARDO 
SILVA FERNANDES - ME. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE 
MANUTENÇÃO GERAL DAS INSTALAÇÕES ELÉTRICAS, 
SUBSTITUIÇÃO DE LUMINÁRIAS E LÂMPADAS DO 
MUSEU HISTÓRICO, PARA ATENDER A DEMANDA DA 
SECRETARIA DE CULTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA PARAÍBA. VALOR: 
R$ 19.813,76, (DEZENOVE MIL, OITOCENTOS E TREZE 
REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS). VIGÊNCIA: 12 
MESES, COM INÍCIO NA DATA DE PUBLICAÇÃO. 
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 155/2021. 
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FUNDAMENTAÇÃO: LEI Nº 8.666/93, DA LEI Nº 
10.520/2002 E NA LEI Nº 8.078/1990 – CÓDIGO DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR, DECRETO MUNICIPAL Nº 
4.422 DE 16 DE SETEMBRO DE 2019, DECRETO 
MUNICIPAL Nº 4.444 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019, E 
PELA LEI COMPLEMENTAR Nº 123/2006, RESOLUÇÃO Nº 
1.219/2007 E Nº 1.412/2009. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA: 13 392 1014 2076 | 3390.39 | 
15001000. SIGNATÁRIOS: GISELI MARIA SAMPAIO DE 
ARAÚJO E EDUARDO SILVA FERNANDES. DATA DE 
ASSINATURA: 03 DE FEVEREIRO DE 2022.   
 

GISELI MARIA SAMPAIO DE ARAÚJO 
Secretária de Cultura 

 

LICITAÇÕES 
 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 006/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 014/2022 

AVISO DE LICITAÇÃO – UASG 981981 
 
A SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE - PB, através do PREGOEIRO OFICIAL, torna 
público, que realizará às 08:30 horas do dia 22 de fevereiro de 
2022, PREGÃO ELETRÔNICO tipo “MENOR PREÇO”, 
com critério de julgamento de “MENOR PREÇO POR ITEM” 
cujo objeto É O REGISTRO DE PREÇOS PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE MINERAL NATURAL 
FLUORETADA E HIPOTERMAL NA FONTE, PARA 
ATENDER AS DEMANDAS DA ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA E INDIRETA DO MUNICÍPIO DE CAMPINA 
GRANDE, ESTADO DA PARAÍBA. O Edital estará à 
disposição através do e-mail 
(cplpmcg@campinagrande.pb.gov.br) e dos portais: 
(https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-
transparencia/licitacoes-e-contratos), 
(https:/www.gov.br/compras/pt-br//) e 
(https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf). 
 

Campina Grande, 24 de janeiro de 2022. 
 

LUCAS DE OLIVEIRA MEIRA 
Pregoeiro Oficial 

 

PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 140/2021 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 330/2021 

AVISO DE ADIAMENTO - UASG 981981 
 

A SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DE CAMPINA 
GRANDE - PB, através DO PREGOEIRO OFICIAL, torna 
público, que o PREGÃO ELETRÔNICO Nº 140/2021 tipo 
“REGISTRO DE PREÇO”, com critério de julgamento de 
“MENOR VALOR POR ITEM”, cujo objeto é O 
REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE 
LOCAÇÃO DE VEÍCULOS, PARA ATENDER AS 
DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA 
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE, ESTADO DA 
PARAÍBA, fica ADIADO para às 08:30 horas do dia 23 de 
fevereiro de 2022. 

Campina Grande, 08 de fevereiro de 2022. 
 

LUCAS DE OLIVEIRA MEIRA 
Pregoeiro Oficial 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO  
 SECRETARIA DE SAÚDE 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16.660/2021 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 

16.660/2021/SMS/FMS/PMCG 
AVISO DE LICITAÇÃO – UASG 927671 

 

A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
CAMPINA GRANDE, através da PREGOEIRA OFICIAL, 
torna público para conhecimento dos interessados, que realizará 
às 09h00 min do dia 22 de Fevereiro de 2022 a licitação na 
modalidade PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16.660/2021, cujo 
objeto é SERVIÇOS CONTINUADOS DE MANUTENÇÃO 
EM EQUIPAMENTOS MÉDICO- HOSPITALARES, 
PARA PRESTAÇÃO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA, COM APLICAÇÃO DE 
PEÇAS/ACESSÓRIOS E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS 
QUANDO NECESSÁRIO, CALIBRAÇÃO E TESTE DE 
SEGURANÇA ELÉTRICA, DOS EQUIPAMENTOS A 
SERVIÇO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DA PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE - PB. O Edital 
e seus anexos se encontram disponíveis para retirada gratuita no 
endereço eletrônico (www.comprasgovenamentais.gov.br), 
(https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf), 
(https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-
transparencia/licitacoes-e-contratos/) ou por solicitação através 
do e-mail: pregaoeletronicosaudecg@gmail.com. Outras 
informações poderão ser obtidas junto à Comissão Permanente 
de Licitações, pelo telefone (83) 3331-1060. 
 

Campina Grande, 08 de Fevereiro de 2022. 
 

ANA LÚCIA SILVA TOMÉ 
Pregoeira Oficial 

 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
SUPERINTENDÊNCIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTES 

PÚBLICOS DE CAMPINA GRANDE – STTP 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 00008/2022 

 

Torna público que fará realizar através do Pregoeiro Oficial e 
Equipe de Apoio, sediada na Rua Cazuza Barreto, 113 - Estação 
Velha - Campina Grande - PB, por meio do site 
http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp, 
licitação modalidade Pregão Eletrônico, do tipo menor preço, 
para: Contratação de empresa para fornecimento de forma 
parcelada de aquisição de metais para suprir as necessidades da 
STTP. Abertura da sessão pública: 14:00 horas do dia 24 de 
Fevereiro de 2022. Início da fase de lances: 14:01 horas do dia 
24 de Fevereiro de 2022. Referência: horário de Brasília - DF. 
Recursos: previstos no orçamento vigente. Fundamento legal: 
Lei Federal nº 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal nº 
8.666/93; Lei Complementar nº 123/06; Decreto Federal nº 
10.024/19; Decreto Municipal nº 4.422/19; e legislação 
pertinente, consideradas as alterações posteriores das referidas 
normas. Informações: das 08:00 as 12:00 horas dos dias úteis, 
no endereço supracitado. Telefone: (83) 33411278. E-mail: 
sttpcampina.licita@gmail.com. Edital: http://sttpcg.com.br/; 
www.tce.pb.gov.br; 
http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp.  
 

Campina Grande - PB, 08 de Fevereiro de 2022. 
 

ARLAN RAMOS LUCAS 
Pregoeiro Oficial 

https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e-contratos
https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e-contratos
https://www.gov.br/compras/pt-br/
http://www.comprasgovenamentais.gov.br/
https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf
https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e-contratos/
https://campinagrande.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e-contratos/
http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp
http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp
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